附件四：
律所反馈表
（招聘多家学校的需按学校单独填报此表）
	招聘对象
	北大/人大/北师大

	简历收取数量
	

	面试人数
	
	实际招聘人数
	

	院校优势
	学生哪方面（专业、不胆怯、灵活应变能力等）比较好

	律所建议
	招聘数量少于预期的原因，学生的不足之处以及需要在哪方面及加强
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